
附表1
绍兴滨海新区国有企业招聘计划表
	序号
	岗位
	名额
	专业
	学历
	其他条件
	备注

	1
	财务管理1
	3
	会计学、财务管理、财政学、统计学
	本科及以上/学士
	30周岁（含）以下；2年以上财务会计相关工作经历。
	高级会计师年龄可放宽到 40 周岁。

	2
	财务管理2
	2
	
	本科及以上
	35周岁（含）以下；会计师职称，4年以上财务会计相关工作经历。
	

	3
	融资管理
	3
	金融学、财政学、会计学
	本科及以上/学士
	35周岁（含）以下；具有证券从业资格或基金从业类资格证书；2年以上证券、金融、企业融资相关工作经历。
	

	4
	房建工程管理
	3
	土木工程、建筑学、工程管理、建筑工程、城乡规划
	本科及以上/学士
	35周岁（含）以下；2年以上工程管理、工程监理、工程设计相关工作经历；男性。
	高级工程师或一级建造师证年龄可放宽到45 周岁。

	5
	房建（结构）管理
	2
	土木工程、建筑学、工程管理、建筑工程、结构学
	本科及以上
	40周岁（含）以下；工程师以上职称；5年以上工程管理、工程监理、工程设计相关工作经历；男性。
	

	6
	市政工程管理
	4
	土木工程、市政工程、道路桥梁工程、工程管理、水利与交通工程
	本科及以上
	40周岁（含）以下；工程师以上职称；5年以上工程管理、工程监理、工程设计相关工作经历；男性。
	高级工程师或一级建造师证年龄可放宽到45 周岁。

	7
	绿化工程
	1
	建筑学、环境设计，风景园林、工程管理
	本科及以上/学士
	30周岁（含）以下；助理工程师以上职称。
	

	8
	设备工程1
	1
	电气工程、给排水及自动化工程类、建筑设施智能技术、建筑环境与设备工程、安全工程、电气工程及自动化
	本科及以上/学士
	35周岁（含）以下；男性。
	

	9
	设备工程2
	1
	
	本科及以上
	40周岁（含）以下；5年以上电气工程、给排水、机电、暖通安装相关工作经历；男性。
	高级工程师年龄可放宽到 45 周岁。

	10
	工程造价
	2
	土木工程、工程管理、市政工程
	本科及以上
	40周岁（含）以下；具有造价师证；5年以上工程造价相关工作经历。
	中国注册造价师年龄可放宽到45 周岁。

	11
	规划建设
	2
	城乡规划、土木工程、土地资源管理
	本科及以上
	35周（含）岁以下；2年以上相关工作经历。
	

	12
	行政管理
	1
	汉语言文学、新闻学、文秘、英语、艺术设计、计算机类、电子信息管理、工商管理、人力资源管理
	本科及以上
	35周岁（含）以下；2年以上工作经历。
	

	13
	资产管理
	2
	金融学、工商管理、法学、会计学、市场营销、电子商务、物流相关专业
	本科及以上
	35周岁（含）以下；2年以上企事业单位资产管理相关工作经历。
	

	14
	运营管理
	1
	市场营销、电子商务
	本科及以上/学士
	30周岁（含）以下。
	

	合计
	28
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